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 مقدمه

ستناد قانون  اصلاح پروانه پيراپزشكي ) اعم از دولتي، غيردولتي، وابسته به ساير ارگانها و ... ( جهت كليه موسسات پزشكي و  فعاليت به ا

وزارت به اشككت و درمان و اموزپ پزشكككي ملز  به ارو ماوز ا   مربوط به مقررات امور پزشكككي و دارويي و مواد روردني و اشككامي ني

شكي و د شگا ها  علو  پز شرايط قانوني ( از دان سئول فني و موارد  ابطال برابر  صولي، پروانه بهره بردار  و م ر قانوني ) اعم از موافقت ا

  .صورت ع   تفويض به دانشگا ها از وزارت به اشت مي باشن 

  هدف

ايااد  ر نوع موسسه پزشكي مستلز  ارو پروانه از وزارت و يا در صورت تفويض از دانشگا ها  علو  پزشكي بوده و در نظر به اينكه 

صورت فعاليت ب ون ارو پروانه اين مورد جر  تلقي گردي ه و مستلز  ماازات جزايي و تعطيلي مركز توسط دانشگاه مي باشن  لوا   ف 

 ليتها  موسسات پزشكي و پيراپزشكي در چهارچوب ص ور ماوز ا  قانوني لاز  به مراكز مي باشن از اين ر مت قانون من  نمودن فعا

  مسئولیت

دانشگاه علو  پزشكي موظف است كليه دررواستها  حقيقي و حقوقي ثبت ش ه در سامانه كشور  ص ور پروانه  ا را بر اساس 

رد بررسي و ارزيابي قرار د   و پس از طرح و تائي  صلاحيت توسط كميسيون دستورالعمل و ضوابط ائين نامه و استان ارد ا  مربوطه مو

 دانشگاه نسبت به ص ور ماوز ا اق ا  وانها را در ارتيار متقاضي قرار د   20قانوني ماده 

 تعهدات متقابل خدمت گیرنده و دستگاه اجرايي

 :تعهدات دستگاه اجرايي

  نامه  ا و دستورالعمل  ا  مراكز درماني به متقاضيان در ارتيار قراردادن ايين 

  بررسي و كارشناسي كليه دررواستها  ثبت ش ه در سامانه كشور  ص ور پروانه  ا 

  تصويب و تائي  صلاحت يت موسسين مراكز بر اساس ضوابط ايين نامه و دستورالعمل  ا  قانوني مربوطه به  ر مركز درماني جهت

 لي و يا دررواستها  تغيير موسسين ص ور موافقت اصو

  بررسي و تائي  محل ، فضا  فيزيكي سارتمان و ارو تائي يه  ا  لاز  م يريت فني و به اشتي مربوط به سارتمان بر اساس

 دستورالعمل  ا  مربوطه 

 ن ارد ا و دستورالعمل  ا  مربوط به بررسي و ارزيابي تاهيزات و نيرو  انساني مورد نياز  ر مركز بر اساس ضوابط ائين نامه و استا

 قبل از شروع فعاليت 

  بررسي و تايي  صلاحيت مسئولين فني معرفي ش ه بر اساس ايين نامه و ضوابط قانوني مربوط به  ر مركز جهت ص ور پروانه مسئول

 فني 

 (:تعهدات خدمت گیرنده )موسس و مسئول فني 

 : ا م وظايف موسس به شرح ذيل است



 معرفي مسئول فني برا  مركز جهت تما  نوبت  ا  كار   •

  معرفي پرسنل شاغل در مركز بر اساس ضوابط ائين نامه 

   تامين و تاهيزات و ملزومات پزشكي و دارويي و غيره بر اساس دستورالعمل  ا  مربوطه برا  مركز به نحو  كه مركز بتوان  به

 مه د  فعاليت رود طبق استان ارد ا  مربوطه ادا

.  رعايت كليه ضوابط ، مقررات و دستورالعمل  ا و تعرفه  ا  مصوب 

  برنامه ريز  و سامان  ي مناسب مركز جهت ارائه ر مات مطلوب و جلب رضايت بيماران و رعايت منشور حقوق بيماران 

   نظارت بر حسن اجرا  استان ارد ا  مربوطه 

  كه توسط كارشناسان نظارت دانشگاه يا مسئولين فني مربوطه اعلا  مي گرددرفع نواقص و ايراد ا  مركز در زماني. 

 : اهم وظايف مسئول فني

ضور فعال در ساعتها  تعيين ش ه در مركز و قبول مسئوليت  ا  مربوطهح 

  ابلاغ توكرات لاز  به  نظارت بر نحوه پويرپ و ارائه ر مات تشخيصي و درماني توسط پزشكان و پيراپزشكان و ساير كاركنان مركز و

 انان در جهت اجرا  وظايف مربوطه

  بررسي و تائي  صلاحيت كاركنان فني شاغل در مركز بر اساس اصول ائين نامه و ضوابط قانوني مربوطه 

  نظارت بر حسن اجرا  بخشنامه  ا و پروتكل  ا و دستورالعمل  ا  مصوب وزارت 

  استفاده و مصرف تاهيزات و ملزومات و دارو ا  موجود در مركز نظارت بر كيفيت و قابليت 

   پاسخگويي به كليه شكايات 

 هزينه ها و پرداختها 

تعرفه  ا و شماره حساب  ا  مربوط به ص ور پروانه بهره بردار  و مسئول فني و شهر مورد نظر توسط وزارت به اشت در سامانه ص ور 

مي باش  و متقاضي مي بايست بر اساس ليست موجود مبالغ مورد نظر را به حساب رزانه واريز نماي  و  پروانه  ا بارگزار  و قابل رويت

  .اصل فيش  ا  واريز  را به دانشگاه تحويل نماين 

 دوره عملكرد

وانه مسئول فني ) بر اساس سال( و تاريخ اعتبار درج ش ه در پر 5اين نوع ر مت تا تاريخ اعتبار درج ش ه و پروانه بهره بردار  ) معمولاً  

ماه قبل از پايان اين بازه زماني متقاضي  3تاريخ اعتبار پروانه مطب و پروانه بهره بردار  ( و با امضاء رياست دانشگاه معتبر مي باش  و 

 دررواست تم ي  پروانه را ارسال و پس از ص ور پروانه پروانه  ا  ج ي  ر مات ادامه مي ياب 

  : خاتمه توافق نامه

با تحويل پروانه  ا  صادر ش ه جهت مركز به متقاضي ) موسس ( و ارو رسي  و اسكن انها در سامانه ص ور پروانه ر مت راتمه مي 

 ياب 

 


